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尊敬的供應商：  

 

Intel 的安全性 我們人人有責。這表示我們所有人（員工、供應商和社群）都背負著重責大

任，實施最高等級的照護，以確保在我們機構內工作的每個人均能健康和安全。  

 

Intel 供應商及其各自的員工必須優先考量並遵守所有環境、健康與安全（EHS）的需求。請容

我再三強調工作前規劃的 EHS 功能有多重要，這也是我們對全體員工的重點期待。我們會在預

先規劃及評估工作的同時，識別潛在的風險，因此可為每項工作採取必要的安全措施。 

 

我們期望所有的供應商實施方法，驗證所有的工作活動是否都有妥善規劃，適當的控制與核准

是否到位，又是否遵循了行動計畫。如果工作計畫、條件或工作環境有所改變，請務必停止工

作，直到修訂的行動計畫制定完畢，以在恢復工作前減輕任何額外的危害。  

 

為了加強安全性，我們將繼續進行稽核，監控我們的安全性需求是否都有確實遵守。未能遵守

安全性期望和標準，可能會導致紀律處分，包括停職、撤離現場或取消個人或供應商公司的資

格。   

 

期許您密切留意此重要事項，確保員工將訓練與合規與否列入優先考量。有了您對安全性的承

諾，我們便可攜手合作，盡最大的努力實現合作團隊的照護與福祉。 

 

敬頌時祺！ 

 

Jackie Sturm 

企業副總裁  

全球供應鏈營運總經理 
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